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LA ENFERMEDAD MENTAL EN EL C.P DE CORDOBA

POBLACION TOTAL
CP: 1123

Diagndstico E.M.G.:

45 (4%)

1° grado: O Modulos ordinarios: 37
- C.T.l. (patologia dual): 2
Penas privativas de Medidas de 2° grado: 41 - Médulos conflictivos: 4

- Mod. Terapéutico disc.: 16

libertad: 43 seguridad: 2 20100 RP: 2 - Médulos de Respeto: 33

Modulo Enfermeria: 6




LA ENFERMEDAD MENTAL EN EL C.P DE CORDOBA

CONSTITUCION ESPANOLA  DERECHOS FUNDAMENTALES

SEPARACION INTERIOR
L.O.G.PYR.P TRATAMIENTO PENITENCIARIO

- Existencia de un circuito asistencial en el C.P

- Equipo técnico especifico

« Psiquiatra Consultor

« Funcionario de vigilancia

* Interno apoyo/tutor

- Colaboracion y participacion social (tercer sector)
- Coordinacién-Informacion

- Contactos con el exterior

- Implicacion Equipo Directivo y mandos intermedios.




PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A
ENFERMOS MENTALES (PAIEM)

ETAPAS DE INTERVENCION:

» Atencion clinica: diagndstico y tto.
patologia psiquiatrica (priorizacion de
medicacion y seguimiento medico).

» Tratamiento/Rehabilitacidn: estudio
individualizado carencias y necesidades,
tto. psicologico grupal e individual).

» Reinsercion/ Incorporacion social:
derivacion recursos externos/soporte
familiar.




PROGRAMAS DE INTERVENCION

Grupos pswosoual I

REHABILITACION

Intervencioén Individual de Semillas de Futuro

TRATAMIENTO

Grupo Terapéutico de ASAENEC

i Seguimiento individualizado _




PROGRAMAS DE INTERVENCION

REINSERCION
Salidas diarias
Intervencion a Unidad de Salidas
d(e FAISEM Permiﬁgs de Es_tancia Programadas/ EchueI_? de
roximas salida iurna E amilia
Iigertades) FAISEM/ UerfpEliices
ASAENEC
INCORPORACION
SOCIAL




EXISTENCIA DE UN CIRCUITO ASISTENCIAL

DISTINTOS ESPACIOS DE
INTERVENCION:

EVOLUCION TERAPEUTICA

» Enfermeria
» Modulo Terapéutico Discapacidad (11)
» CTI (Patologia dual)

» Otros modulos




CIRCUITO ASISTENCIAL

ENFERMERIA

 CARACTER ASISTENCIAL TRANSITORIO
« CASOS MAS COMPLEJOS

* DIAGNOSTICO PSIQUIATRICO

« ADHERENCIA TRATAMIENTO

« ADAPTACION PROGRESIVA MEDIO

« NO SEGREGACION: ACTIVIDADES PROPIAS Y
COMUNES (PARTICIPACION VIDA DEL CENTRO)

* LA PAIEM
« PASO PREVIO A MODULO 11

« EQUIPO TECNICO FlJO

* FUNCIONARIO VIGILANCIA FIJO



CIRCUITO ASISTENCIAL MODULO TERAPEUTICO
DISCAPACIDAD

v" MODULO RESPETO II:

Exigencia y 2 actividades diarias programadas (vida
normal con algunas limitaciones funcionales vy
respuesta parcial al tto médico). Participacion MD

PROTAGONISTAS:

E.M PAIEM/E.M no PAIEM/discapacitados
intelectuales/vulnerables/I.A PAIEM

ACTIVIDADES

Propias y comunes

EQUIPO TECNICO:

Fijo/continuidad mismo equipo.

FUNCIONARIO VIGILANCIA FIJO




CIRCUITO ASISTENCIAL

OTROS MODULOS

v' MODULOS RESPETO 11 Y Il
v' COMUNIDAD TERAPEUTICA INTRAPENITENCIARIA (2)

v' MODULOS CONFLICTIVOS (4)

ARTICULO 100.2 RP

v" CONTINUIDAD ASISTENCIAL EXTERIOR

v' RECURSOS ESPECIFICOS




RECURSOS HUMANOS

ENTIDADES
SUBDIRECTORA TRATAMIENTO COLABORADORAS
SUBDIRECTORA MEDICA 7 ST ILAS D2 FUURD
Psiquiatra v' ASAENEC
Médica v FAISEM
Psicologa
Jurista

Trabajadora Social
Educador

Funcionario de Vigilancia



MARCO TRATAMENTAL

/B \
e — (T




PSIQUIATRA
CONSULTOR

Recurso CCAA
Periodicidad Semanal

VENTAJAS:
* Integracion equipo medico
* Integracion equipo técnico PAIEM
* Asistencia E.M igual exterior
* No dependencia presupuesto propio
* Nexo coordinacion hospital referencia
 Continuidad asistencial al ingreso y excarcelacion
* Derivacion recurso comunitario desde 2° grado




FUNCIONARIO DE
VIGILANCIA

MOTIVADO — SENSIBLE - FIJO

VENTAJAS:

- Integracion Equipo Técnico

- Parte de las decisiones del EM
- Conocimiento de la EM

- Conocimiento internos

- Coordinacion ofras areas

- Informacion/formacion/especializacion

- Conocedor de la normativa especifica
(Medidas seguridad/PAIEM)




INTERNOS DE APOYO
TUTORES PAIEM

. MOTIVACION

- ADECUADA SELECCION

. ATENCION Y SEGUIMIENTO

. INTERVENCION SOBRE EL
CUIDADOR




FAISEM
AESENEC
SEMILLAS DE FUTURO

. VENTAIJAS:
CONTINUIDAD ASISTENCIAL
ATENCION Y APOYO FAMILIAR

Coadume dug R

INTEGRACION EQUIPO TECNIC

RECURSOS EXTRAPENITENCIA S ESPECIFICOS
PROWACION DE ACTIVID A

ESPECIFICAS



LA INFORMACION

FLUIDEZ EN LA INFORMACION

REGISTRO SIP SITUACIONES PENITENCIARIAS DE
INTERES: PAIEM, ACOMPANAMIENTO,...

COORDINACION ENTRE DISTINTAS AREAS:
MEDICA/TRATAMIENTO/VIGILANCIA

REUNIONES EQUIPO TECNICO SEMANALES
REUNIONES EQUIPO PAIEM MENSUALES
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES



COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Reuniones técnicas PAIEM
Nuevas valoraciones
Asignacion de tutoras

Valoraciones individuales
Programacion actividades

Reuniones semanales de Equipo Técnico y
funcionarios

La importancia del personal Funcionario de
vigilancia
Internos de Acompafamiento
Listado de internos especialmente vulnerables.



Equipo de Valoracion y Orientacion de
la Junta de Andalucia

Servicio de Pensiones No

COORDINACION CON Contributivas de la Junta de Andalucia
ADMINSITRACIONES B . ieD dencia Junta d
, ervicio de Dependencia Junta de
PUBLICAS Andalucia
aw, | Instituto Nacional de la Seguridad
rlll! DEESPANA  DELINTERIOR Geinstinucions SOCIaI

Servicios Sociales Comunitarios

Recursos de acogida
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