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Finalmente queremos resefiar la queja 21/4131 que recibimos de una vecina de Malaga que hablaba
en nombre de las personas que padecen la enfermedad de Crohn y colitis ulcerosa para denunciar las
dificultades que encontraban estas personas, que por su enfermedad precisaban utilizar con frecuencia
servicios higiénicos, para acceder a los mismos cuando se encontraban fuera de sus hogares, por el escaso
numero de servicios de uso publico que existian en la mayoria de las ciudades y por las negativas de los
propietarios de algunos establecimientos hosteleros a permitirles hacer uso de sus servicios si no eran
clientes de los mismos.

1.5. Empleo Publico, Trabajo y Seguridad Social

1.5.1. Introduccion

Destacar también, en este afio, las quejas relacionadas con el acceso al empleo publico, reconocimiento
y ejercicio de derechos de los empleados publicos y la elaboracion del Estudio Singular sobre “Agresiones
al personal sanitario en su puesto de trabajo”, asi como las relacionadas con el reconocimiento y abono de
pensiones no contributivas y otras prestaciones de Seguridad Social.

1.5.2. Andlisis de las quejas admitidas a tramite

1.5.2.1. Consecuencias de la pandemia de la Covid-19

En el dambito sanitario, hay que destacar la queja 21/4129 por la falta de vacunacion del personal de
enfermeria contratado por el SAS que comenzd a trabajar en mayo de 2021 y la queja 21/4285 en la que se
denunciaba que en el hospital Universitario de Puerto Real los contratos Covid, financiados con fondos de
la Unidn Europea, no se estaban cumpliendo con esta medida. En ambos casos, las personas promotoras
de las quejas nos comunicaron que se estaban adoptando por el SAS las medidas correspondientes para
solucionar esta situacién, desistiendo de las mismas.

1.5.2.5. En relacién con el acceso al empleo publico

1.5.2.5.2. Demoras en la ejecucion de las ofertas de empleo publico y de los concursos de
traslado de personal estatutario del SAS

Las personas interesadas en las quejas 20/3241 y 20/8426 se dirigieron a esta Institucidon para denunciar
las excesivas demoras en las convocatorias y ejecucion en las distintas de ofertas de empleo publico del
Servicio Andaluz de Salud (SAS), asi como en la adjudicacion de los destinos correspondientes a los
procesos selectivos finalizados de la Oferta de Empleo Publico (OEP) 2016, y en los concursos de traslados
correspondientes a las especialidades de Enfermeria y Medicina de Familia.

Estas circunstancias que terminan produciendo
estas demoras generalizadas en la terminacion
de los procedimientos, ademas de ser contrarias
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Desempenar Cu_al'_qUIer a los principios generales que integran el derecho
tarea en los servicios de la ciudadania a la buena administracién que

deben observar las Administraciones publicas
en su actuacién, e incumplir el plazo legal

publicos municipales
que se prestan por una establecido para la ejecucion de las ofertas de

empleo publico y convocatorias de concursos
de traslado, terminan afectando a derechos que
tienen reconocidos las personas participantes

Administracion Local”
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