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La atendemos para ver si es posible buscar algun criterio a efectos de consideracion de la nuda propiedad con
respecto a los incrementos de patrimonio. Aunque no es materia de nuestra competencia le informamos de la
posibilidad de interponer reclamacion previa y aclarar que no recibe ningun ingreso por dicho bien. Le denegaron la
reclamacion pero se ha puesto en contacto por correo con el director del Servicio de Empelo Estatal y le comunican
que han modificado el criterio respecto a la nuda propiedad estimando su recurso contra la devolucion de ingresos
indebidos por el cobro del paro agrario tras el fallecimiento de su madre. Llama para comunicarlo y agradecer la
atencion recibida, ya que por fin se ha restablecido el paro tanto a ella como a su esposo.

4. Quejas no admitidas y sus causas

4.2 De las quejas remitidas a otras instituciones similares

Del analisis por materias se desprende que la mayoria de quejas remitidas a otras instituciones -concretamente,
una cuarta parte del total- hacia referencia a cuestiones de empleo publico, trabajo y seguridad social. Destacan,
entre otros asuntos, diversas quejas relacionadas con un mismo proceso selectivo convocado por el Ministerio de
Justicia (quejas 18/2361 y 18/2363) y las reivindicaciones planteadas por una plataforma ciudadana en defensa de
las pensiones publicas (queja 18/221).

4.3 De las quejas rechazadas y sus causas

- Sin recurrir previamente a la Administracion: Se trata de casos en los que el problema que motiva la queja
no se ha puesto en conocimiento de la Administracion competente, por lo que ésta no ha tenido ocasién de
valorar sus posibilidades de solventarlo.

La mayoria de estos casos se han dado en el area de empleo, con un total de 130 quejas rechazadas por este
motivo, aunque también es significativo el nimero de asuntos que han tenido que inadmitirse por esta
misma causa en las materias de medio ambiente y educacion. En todos los casos de este tipo se sugiri6 a las
personas promotoras de la queja que formularan su peticion ante la Administracion competente en primer
lugar, sin perjuicio de la posibilidad de dirigirse de nuevo a nuestra Institucion en funcién de la respuesta que
obtuvieran.

6. Actividad institucional

6.4 Relaciones con otras instituciones afines

En otro orden de cosas, el Defensor del Pueblo andaluz en una accién conjunta con el Defensor del Pueblo en
funciones, se reunio el 15 de enero de 2018 con el ministro de Asuntos Exteriores, para trasladarle los problemas
de los trabajadores de La Linea de la Concepcién afectados por el Brexit. Los titulares de las Defensorias
mostraron su preocupacién por este colectivo y solicitaron al ministro su ayuda para garantizar los derechos de
estos ciudadanos. Anteriormente, ambos defensores habian visitado la comarca y se habian reunido con el alcalde
de La Linea, con los portavoces de los grupos politicos y con representantes de asociaciones locales de vecinos,
trabajadores y empresarios para conocer sus necesidades.


http://www.defensordelpuebloandaluz.es/actualidad/fernandez-marugan-y-maeztu-trasladan-a-dastis-los-problemas-de-los-trabajadores-de-la
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Los Defensores explicaron al responsable ministerial que en julio de 2017, la Red Europea de Defensores del Pueblo
organizé unas jornadas en Bruselas sobre la situacion de los ciudadanos de toda Europa que podrian verse afectados
por el Brexit y en la que, de manera particular, se abordaron las circunstancias particulares de las miles de personas
que a diario cruzan la frontera espanola para trabajar en Gibraltar.

Como fruto de estas gestiones, el Defensor del Pueblo y el Defensor del Pueblo andaluz elaboraron un Memorando
sobre los posibles efectos del Brexit en el Campo de Gibraltar desde la perspectiva de los Defensores del Pueblo.
En este informe los Defensores del Pueblo alertan sobre los efectos negativos que el Brexit puede acarrear
para los derechos de la ciudadania de la comarca del Campo de Gibraltar y sugieren que la proteccion de tales
derechos sea entendida como prioritaria en el proceso negociador. El informe recoge tanto las consecuencias
posibles en el ambito econémico como en el ambito laboral y de la Seguridad Social y en materia sanitaria.
Como conclusidn, los Defensores exponen que la envergadura de las relaciones socioeconémicas que existen
entre Gibraltar y la comarca del Campo de Gibraltar son manifiestas, de tal forma que un cambio en el estatus
del Pefdn podria acarrear un efecto negativo, directo e inmediato, por lo que demandan que la proteccién de
los derechos de los trabajadores sea entendida como prioritaria en el proceso negociador que se lleve a cabo.
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