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Una vez recibido el informe de la Administraciéon de Empleo, tras su analisis se deduce la aceptacion de la
Resolucion formulada por esta Institucion.

1.5.3 Quejas de oficio, Colaboracion de las
Administraciones y Resoluciones

* Queja 16/1614, dirigida a la Secretaria General de Empleo de la Secretaria de Empleo, Empresay Comercio,
relativa a demora en el pago de subvenciones a los Centros Especiales de Empleo.

1.6 POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO
1.6.2 Analisis de las quejas admitidas a tramite

1.6.2.10 Bienestar Social: Servicios Sociales y
Dependencia

1.6.2.10.1 Servicios Sociales

Por otra parte, si al cimulo de circunstancias sociales y econdmicas adversas se afiaden otros factores
como es padecer una discapacidad la persona promotora o algin miembro de su unidad familiar, ello
provoca una situacion de una mayor desigualdad. Asi, en la queja 16/5074, su promotora nos decia que
tenia reconocida un grado del 46% de discapacidad y que sus ingresos se limitaban a 265 euros de una
pension compensatoria que le pasaba su ex marido por lo que el dia 14 de abril de 2016 solicit6 en la
Delegacion Territorial unos audifonos, ya que los que actualmente tenia eran los de su madre fallecida que
no le encajaban muy bien. Finalmente pedia nuestra ayuda para que se le concedieran. Sin embargo la queja
no pudo ser admitida a tramite, pues a la vista de la documentacioén aportada vimos que se trataba de una
Orden de convocatoria de ayudas individuales para personas con discapacidad, en la que la interesada
no habia alcanzado la puntuacién minima exigida, tras la baremacion de sus circunstancias, de 50 puntos
para poder acceder a la ayuda solicitada.


http://www.defensordelpuebloandaluz.es/investigamos-sobre-la-demora-en-el-pago-de-subvenciones-a-centros-especiales-de-empleo
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